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STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ IM. KS. JERZEGO POPIELUSZKI W STARYM PILCZYNIE

PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr
120z 1991 r. poz. 526).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60 z pdin. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U.z 2016 r. poz. 1010);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn. zm);
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej
(t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w
tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot i
placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U.z2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu dsmoklasisty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub
toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155);
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzgdzenie w
sprawie warunkdéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z
2017r. poz. 1147)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1322);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia oséb
niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placdwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z
2001 r. nr 135 poz. 1516 z péin. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U.
z 2014 r. poz. 1157).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandéw
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 175 poz. 1042).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegélnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz.
977 z pbéin. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z
2015r. poz. 843)
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vk wN R

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Szkota Podstawowa w Starym Pilczynie jest publiczng szkotg podstawowa.
Petna nazwa Szkoty brzmi: , Szkota Podstawowa im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie”.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét w Starym Pilczynie.
Siedziba Szkoty miesci sie w Starym Pilczynie 36 gmina taskarzew.
Organy - prowadzgcy i nadzorujgcy:
1) Organem prowadzacym szkote jest Gmina taskarzew, z siedziba: Urzad Gminy taskarzew, ul.
ul. Rynek Duzy im. Jézefa Pitsudskiego 32;
2) Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator Oswiaty w
Warszawie;
Obstuge finansowo-ksiegowgq szkoty zapewnia Urzad Gminy taskarzew.
Na pieczatkach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie
wynosi — 8 lat i sktada sie z dwdch etapdéw:
1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-lll - edukacja wczesnoszkolna;
2) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
W Szkole funkcjonuja:
1) Swietlica szkolna wraz ze stotéwka;
2) Biblioteka szkolna.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie.

2. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

3. Dyrektorze Szkoty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw, samorzadzie uczniowskim — nalezy przez
to rozumiec organy szkoty.

4. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym
Pilczynie.

5. Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczeszczajgcych do szkoty podstawowej.

6. Zindywidualizowanej sciezce - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio zindywidualizowang sciezke
ksztatcenia (formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi).

7. Wychowawcy - nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego opiece powierzono jeden oddziat w
szkole.

8. Nauczycielach - nalezy przez to rozumieé pracownikéw pedagogicznych szkoty.

9. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w Warszawie.

10. Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumieé¢ Gmine taskarzew.

ROZDZIAL 11
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CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw
programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§4

1. Dziatalno$¢é edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programodw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowac program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas
zajec pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-Ill szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowej;
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania w celu wzbogacenia
oferty edukacyjne;j.

§5

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:
1) wprowadzanie ucznidw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
4) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
whnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé $wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
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10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie
jego naturalnej ciekawosci poznawczej,
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztatcenia;
2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego do
bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia swiata;
3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje Swiadomg,
przygotowujac do podejmowania zadah wymagajgcych systematycznego i diuiszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;
5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;
6) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale wartosciowych celdw;
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;
9) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz
zagrozeniami dla miasta i regionu;
10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;
12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;
13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i witasciwag
postawe ciata;
14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykdéw higieny osobistej, zdrowego zywienia i
higieny pracy umystowej;
15) poznanie szkodliwosci Srodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.) i zaznajomienie z
instytucjami udzielajgcymi pomocy;
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;
18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wtasciwego
stosunku;
19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;
20) tworzenie wtfasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, toleranciji,
sprawiedliwosci i wolnosci;
21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych w relacjach
miedzyludzkich;
23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcéw zycia rodzinnego;
24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym i
prywatnym;
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25) integracje uczniéw niepetnosprawnych.

§6

1. Realizacja celdw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;
4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;
5) prace pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
6) wspodtprace instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.

&7

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do
momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty;
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach — zasady i
organizacje w/w dyzuréw okresla regulamin dyzuréw;
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;
4) w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réoznym wieku dla oddziatéw
przedszkolnych, I-Ill oraz IV=VIII;
5) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami i po zajeciach
lekcyjnych;
6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;
7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw, rodzaju
pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych;
8) systematyczne omawianie przepisdw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzace do
uzyskania przez ucznidw karty rowerowej;
9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej;
10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk i sprzetu szkolnego w stanie petnej
sprawnosci i statej czystosci;
11) dostosowanie rozktadu zajec¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
12) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;
a takze:
13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenistwa uczniéw;
14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca sie do oséb postronnych wchodzacych na teren szkoty o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe
do dyrektora;
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15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniéw.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajec zorganizowanych przez szkote poza jej terenem poprzez
przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):
1) na 30 ucznidw — jezeli grupa nie wyjezdza poza teren miejscowosci i nie korzysta z publicznych
Srodkow lokomocji;
2) na 15 ucznidéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje sie poza
miejscowos¢ w ktérej znajduje sie szkotg;
3) na 7 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowane;.
3. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed wyjazdem na
wycieczke.
4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostepem
do tresci, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego.
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1.

Rozdziat Il
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIE

§8

Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mogg byc sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§9

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezgca dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny;

3) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.
Szczegbtowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkédw Dyrektora Szkoty okresla organ prowadzacy.

§10

Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, a w szczegélnosci:
1) ksztattuje twoérczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem
Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

5) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne wnioski

wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty; do 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktéry bedzie obowigzywat od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim;

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekunicza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo - opiekuniczej w Szkole;

11) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogéw, zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego poza Szkoftg;
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12) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny;

15) powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe
i problemowo-zadaniowe;

16) zwalnia ucznidéw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

17) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi przepisami;

18) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

19) opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z
organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

20) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

21) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

22) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i ich rodzicow;

23) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

24) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej;

25) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.

§11

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnosé¢, a w szczegdélnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

N

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

H W

)

) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw w budynku
szkolnym i boisku szkolnym;

5) dba o whasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw  Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci

o estetyke i czystos¢;

7) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego

urzadzen na boisku szkolnym;

8) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie

z odrebnymi przepisami.
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§12

1. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdéw, a w szczegélnosci:

1)
2)
3)

4)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego sie o wyzszy stopien
awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

udziela urlopdw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

§13

1. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)
3)

tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien Statutu;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w Szkole.

§14

1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuricze w wymiarze dla niego

ustalonym przez organ prowadzacy.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzdér pedagogiczny w zakresie

okreslonym ustawg oraz organ prowadzacy.

§15

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i
innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$¢ opiekuriczo —wychowawcza.

§16

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;
6) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
7) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkotg
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
8) uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§17

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawecza i opiekuricza;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje formy realizacji dwdéch godzin wychowania fizycznego.

§18

1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania i ogtoszenia
ujednoliconego tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) ocenia, z wfasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) wybiera delegatéw do Rady Szkoty, przypadku, gdy taka bedzie tworzona;

6) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

7) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
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§19

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakoriczeniu
pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwykia
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z trybem okreslonym
w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokofowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Protokéty zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie pisemnej. Sposéb dokumentowania
dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§20

W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantéw rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrdédet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§21

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) ustala program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Program, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicdw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

§22

Rada Rodzicow opiniuje:
1) podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;
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2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

3) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku, gdy Szkota
otrzymata polecenie opracowania takiego programu;

4) formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego.

Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowac do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub
organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ nadzorujgcy
do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§23

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczgcych
szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznidw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu i opiekuna szkolnej rady
wolontariatu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu moze wytonié rade wolontariatu, ktdrej zadaniem jest koordynacja dziatan
wolontariackich zebranych sposréd pomystédw zgtoszonych przez zespoty uczniowskie poszczegdlnych
oddziatéw klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposdb organizacji i realizacji
dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedgcy odrebnym dokumentem.
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10.

§24

Wszystkie organy Szkoty wspodtpracujag w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetenciji.

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byé uchwalone do
konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi w celu ich powielenia i przekazania
kazdemu organowi Szkoty.

Kazdy organ po analizie plandéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

Organy Szkoty moga zapraszaé¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organdw w celu wymiany
pogladdéw i informaciji.

Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych, oprécz
uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swojg reprezentacje, tj.
Rade Rodzicow i Samorzagd Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na
jej zebraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci wedtug
zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sy wewngtrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 38 niniejszego Statutu.

Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegélnych
organdw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 25

Organy Szkoty maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
Organy Szkoty sg zobowigzane do wspodtdziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych celéw i
zadan Szkoty.

Wspotdziatanie organdéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) pozytywnej motywacji;

2) partnerstwa;

3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;

5) rozwigzywania sporow w drodze mediacji.
Koordynatorem wspétdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.
Wspatdziatanie organdow Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebran przedstawicieli organdw Szkoty;
c) mozliwosé wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organow;

Strona 15279



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ IM. KS. JERZEGO POPIELUSZKI W STARYM PILCZYNIE

2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepisami
prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organdw;

3) biezagcg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.

Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organdw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§26

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznad sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos$ z organdw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany jest zespot

mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoty, z tym,

ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespdt  mediacyjny w  pierwszej kolejnosci  przeprowadza postepowanie  mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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10.

OROZDZIAL IV
ORGANIZACIA SZKOLrY

§27
Zasady rekrutacji do szkoty podstawowej

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.
Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktdre przed dniem 01 wrzesnia koriczy 6
lat, jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,

w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna.

Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 3 pkt 2 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dyrektor szkoty
moze odroczy¢ (na wniosek rodzicéw) rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 9
lat. Wniosek, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat nastepnie mozna ztozy¢
go ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
Whioski, o ktérych mowa w ust. 3a i 3b sktada sie nie pdzniej niz do 31 sierpnia, a odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktérym dziecko powinno rozpoczaé spetnianie obowigzku szkolnego. Do wnioskéw
tych dofacza sie opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego do wniosku dotacza sie réwniez to
orzeczenie.
Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkota.
Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie
rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem.(za wyjgtkiem ucznidéw
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym).
Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu do
szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji tego
obowigzku przez uczeszczanie dziecka do przedszkola za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego paristwa w Polsce.
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11.

12.

13.

14,

15.

Do szkoty z urzedu przyjmowane s dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Rekrutacja do szkoty prowadzona jest w terminach okreslonych przez organ prowadzacy oraz w trybie i
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie postepowania
rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego dziecka odbywa sie w trakcie roku
szkolnego o jego przyjeciu decyduje dyrektor.

Przyjmowanie uczniéw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej, szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej
tego samego lub innego typu regulujg odrebne przepisy.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje sie rdwniez do dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktdrzy ubiegajg sie o przyjecie do szkoty.

§28

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotdw okreslonych planem nauczania.
Liczba ucznidow w oddziale nie powinna przekracza¢ 30.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie wiecej niz 27.

§29

Dyrektor za zgodg rodzicéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktdrych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§30

Podstawowg forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac zgodnie z
oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§31

W klasach IV- VIII obowigzuje podziat na grupy:
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2)

na obowigzkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowe]j lub miedzyoddziatowe] liczgcej nie
wiecej niz 24 osoby oraz liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczaé¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej);

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢é prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej
liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw, a przy podziale na grupy uwzglednia sie stopierl zaawansowania
znajomosci jezyka obcego nowozytnego);

na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w tym
laboratoryjnych)- w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 ucznidw;

na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczgcych wiecej niz 26 uczniéw
(zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczgcej
nie wiecej niz 26 ucznidow z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowe;j,
miedzyklasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni uczeszczajagcy do oddziatéw integracyjnych lub
uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw, w tym 5
uczniéw niepetnosprawnych).

2. W przypadku oddziatéw liczgcych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na grupy

3.

mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

Zajecia wychowania fizycznego dla ucznidéw klas IV- VIl sg realizowane w formie:

1) zajec klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo) oraz
2) zajec do wyboru:

a) zajec sportowych i rekreacyjnych,

b) gier i zabaw ruchowych,

c) zajec korekcyjno-wyréwnawczych,

d) aktywnych form turystyki,

e) imprez rekreacyjnych i rozgrywek sportowych,

f) udziatu w szkoleniach mtodziezowych organizatoréw sportu i sedzidow sportowych,

g) uczestnictwa w waznych dla srodowiska wydarzeniach sportowych, ktére mogg by¢

prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia
klasowo- lekcyjne.

Zajecia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i

miedzyklasowych.

Dopuszcza sie faczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru z zachowaniem

liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

Uczniowie dokonujg wyboru zajec¢ za zgodg rodzicow.

§32

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie do
posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza systemem
klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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§33

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca klasy, sposrdd uczgcych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§34

Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy — 31 sierpnia nastepnego roku.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych.
Szkota uzywa Librus Synergia jako dziennik dokumentujgcy zajecia lekcyjne.

§35

Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktérych rodzice
wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci s zajeciami opiekuriczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, ustalajac z
dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;j.

Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie
ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

§36

Dla wszystkich ucznidow klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia w
rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktdrych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,, Wychowania do
Zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej.
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5. Zajecia organizuje sie w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie wiecej niz 28
uczniow.

6. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§37

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzszg lub (za
jego zgodgq) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Szkofa moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§38

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicdw. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu
nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej,
opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrddet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych nosnikéw
cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw;

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnied we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci
ksigzek;

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrddet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
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Nowv s

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdw metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
5. Biblioteka posiada wtasny regulamin.

§39

W szkole dziata swietlica dla ucznidw.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole.

Do swietlicy przyjmowane s3g dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w $Swietlicy nie moze przekraczaé 25 ucznidw.

Nauczyciele Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

Wychowawcy Swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajgc opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.

Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajduja sie w
regulaminie Swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

10. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekuniczych w $wietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.

11. Godzina w $wietlicy trwa 60 minut.
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§40

1. W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna. W stotéwce szkolnej prowadzone jest dozywianie. Uczniowie

korzystajg z mozliwosci picia wody i spozycia cieptego positku — obiadu.

2. Wysokos$¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Z obiadéw mogg korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w taskarzewie.

4. Obiady wydaje sie réwniez na wynos w godzinach pracy stotéwki.

5. Woydawanie obiadéw dla ucznidw koordynujg i nadzorujg nauczyciele wychowawecy swietlicy.

§41

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Sale lekcyjne;
Swietlice/stotéwke;

Sale komputerowg;

Biblioteke;

Gabinet pedagoga/psychologa;
Gabinet logopedy;

Sale gimnastyczna.

8§42
Udziat w konkursach i olimpiadach

1. Uczniowie majg prawo do brania udziatu w konkursach przedmiotowych, sportowych, kulturalnych i

innych organizowanych przez jednostki nie tylko oswiatowe zgodnie z zainteresowaniami,

zdolnosciami i talentem

2. Uczniowie biorgcy udziat w konkursach i olimpiadach poza szkota majg zapewniong opieke nauczyciela.

3. Dyrektor szkoty ma obowigzek zapewnié uczniom mozliwosé przystapienia do konkurséw.

4. Udziat uczniow w konkursach jest bezptatny i dobrowolny

§43
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

1. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego ksztatcenia

poprzez organizowanie zajec z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program przygotowany przez

nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez dyrektora, po zasiegnieciu opinii

rady pedagogicznej).

3. Program zajec, o ktérych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach

i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i

predyspozycjami zawodowymi.

4. Na realizacje zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza sie minimum 10 godzin
w roku dla oddziatéw klas VIl i VIII.
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5. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie i koordynacje
doradztwa Dyrektor Szkoty zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu w Szkole.
6. Oprdécz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznidéw do Swiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
5) wspodtprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego.
7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie w Szkole.
8. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy pracy. Jest
obowigzany prowadzi¢ dziennik zajeé zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przebiegu
nauczania przez publiczne szkoty i placéwki.

§44
Wspotpraca Szkoty z rodzicami

1. Szkota stwarza warunki do wspétpracy rodzicéw z nauczycielami i organami Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania sprawdzianu o$Smioklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub realizacje
obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu do oddziatu
szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajeé
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez dziecko
tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
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14) otrzymania informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej pomocy psychologiczno
— pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno — pedagogicznej ich
dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych oséb, w szczegdlnosci
lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) wspdtpracy ze szkotg w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego;

18) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

19) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujgcy organ pedagogiczny, organ prowadzacy;

20) wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organdw Szkoty;

21) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;

22) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koricowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna zachowania albo
ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

23) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

24) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami, w terminie okreslonym w
przepisach ustawy Prawo oswiatowe;

25) wniesienia odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;

26) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

27)

28) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie klasy
w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-lll;

wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

29) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym uczestniczy
ich dziecko.

§45

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania. Wspétdziatanie to
polega na wymianie informacji i wspolnym ustalaniu strategii wychowawczych i dydaktycznych.
Szkota umozliwia rodzicom ucznidw nastepujace formy kontaktéw z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:
a) zebranie ogdlnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe, ktdre odbywajg sie wg ustalonego harmonogramu;
c) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;
e) obecnosc rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych za zgoda dyrektora;
f) zajecia otwarte;
g) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki z zgodg dyrektora;
h) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) korespondencja za pomocg dziennika elektronicznego;
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b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

c) korespondencja listowna, mailowa,

d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Szkolnego Rzecznika Praw
Ucznia;

e) zapisy i oceny w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

§46

1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1.

2.

1)
2)

8)
9)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego paristwa w Polsce;

wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego;

uczestnictwa w ogdlnych i oddziatowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych sprawach ich
dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy, oddziatu, pedagoga
szkolnego, Dyrektora Szkoty;

systematycznej kontroli postepdw edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie z obowigzkow
szkolnych;

terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole;

zapewnienia opieki dziecku do ukonczenia 7 roku zycia w drodze do i ze szkoty;

10) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze szkoty

(dotyczy pkt. 9).

§ 47
Zasady bhp w szkole

Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne i higieniczne

warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza obiektami nalezgcymi do szkoty.

Jezeli przerwa w dziatalno$ci oswiatowej szkoty trwa co najmniej 2 tygodnie, Dyrektor dokonuje

kontroli obiektéw nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw

korzystania z tych obiektéw.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

dodatkowych i pozalekcyjnych.

1)
2)

3)
4)

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ sprawuje nauczyciel lub wychowawca prowadzacy zajecia;
Nauczyciel (wychowawca) prowadzacy zajecia sprawdza, czy miejsce ich prowadzenia nie stwarza
zagrozenia dla uczniéw;

Dostrzezone zagrozenie musi by¢ usuniete lub zgtoszone dyrekcji szkoty;

W pracowniach i salach lekcyjnych musi by¢ opracowany regulamin, zatwierdzajgcy zasady
bezpieczenstwa umieszczony w widocznym miejscu, w ktérym uczniowie sg zapoznani
kazdorazowo na poczatku roku szkolnego;
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10.

11.

5) Na terenie szkoty mtodziez ma zapewniong statg opieke ze strony nauczycieli i pracownikéw
obstugi.

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.

Zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu moze nastgpi¢ na pisemng prosbe jednego z rodzicow.

1) W wyjatkowych sytuacjach zwolnienie ucznia moze nastgpi¢ na prosbe telefoniczng rodzica. Osoba
uprawniong do zwolnienia ucznia w formie telefonicznej przez rodzica jest wychowawca danej
klasy, a pod jego nieobecnos¢ Dyrektor Szkoty, a pod nieobecnos¢ Dyrektora - nauczyciel danego
przedmiotu. Fakt zwolnienia telefonicznego przez rodzica osoba zwalniajagca odnotowuje w
dzienniku zajec.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczyciela dyzurnego.

Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:

1) Przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych az do ich ukonczenia i podczas przerw miedzylekcyjnych
opieke nad uczniami przebywajgcymi w budynku szkoty oraz na terenie do niej nalezgcym sprawujg
nauczyciele dyzurni zgodnie z harmonogramem dyzuréw;

2) Dyzurujacy nauczyciele przebywajg w wyznaczonych harmonogramem miejscach;

3) Dyrektor szkoty okresla corocznie plan dyzuréw;

4) W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego, obowigzki jego przejmuje nauczyciel majacy
za niego zastepstwo, w innych przypadkach dyzur petni nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy, Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania

zastepstwa. Dopuszcza sie skrécenie zajeé lekcyjnych po uprzednim zawiadomieniu rodzicéw.

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole.

1) Wychowawca jest zobowigzany do zapoznania ucznidw z budynkiem szkoty i pomieszczeniami, z
ktérych beda korzystaé oraz przepisami i zwyczajami panujgcymi w szkole.

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu lub

wzroku.

1) Uczniowie, moga by¢ zwolnieni z nastepujgcych przedmiotéw:

a) wychowanie fizyczne,

b) plastyka,

c) technika,

d) muzyka.

2) Decyzje o zwolnieniu ucznidw z przedmiotdw wymienionych podejmuje Dyrektor szkoty na
podstawie:

a) zaswiadczenia lekarza specjalisty w przypadkach w-f,

b) wniosku rodzicbw i zaswiadczenia specjalistycznego osrodka zdrowia lub poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony.

1) Jedli temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21.00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajagcych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15° C lub jest nizsza, jezeli wystapity na danym
terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

2) Jezeli pomieszczenia lub inne miejsca, w ktorym majg byé prowadzone zajecia lub stan
znajdujacego sie w nim wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne
jest rozpoczecie zaje¢;

3) lJezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢, niezwtocznie sie je przerywa i
wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty lub placéwki.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci: pokdj nauczycielski, pracownie, pokdj nauczycielski wychowania
fizycznego, kierownika swietlicy oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

Bezpieczne postepowanie z substancjami niebezpiecznymi w pracowni chemicznej.

1) Substancje i preparaty chemiczne umieszcza sie w odpowiednich pojemnikach opatrzonych
napisami zawierajgcymi nazwe substancji lub preparatu oraz informujagcych o ich
niebezpieczenstwie lub szkodliwosci dla zdrowia;

2) Substancje niebezpieczne i preparaty niebezpieczne w rozumieniu przepiséw o substancjach i
preparatach chemicznych przechowuje sie w zamknietych pomieszczeniach specjalnie
przystosowanych do tego celu;

3) Dyrektor zapewnia udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzgcym zajecia z uzyciem tych substancji i
preparatéw;

4) Ucznidw zaznajamia sie z kartami charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow, jesli sg
one uzywane w czasie zajec.

Opieka nad uczniami na zajeciach wychowania fizycznego.

1) Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej i
wydolnosci ¢wiczacych;

2) Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu z
wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego rodzicéw;

3) Cwiczenia prowadzone s3 z zastosowaniem metod i urzadzed zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych;

4) Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczanie sie moze stanowic zagrozenie
dla zdrowia éwiczacych sg mocowane na state;

5) Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego sprawdza sie przed kazdymi zajeciami;

6) W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i
zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i
sprzetu sportowego;

7) Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby w nich biorgce udziat z zasadami wykonywania ¢wiczen oraz
uczestnictwa w grach i zabawach.

W czasie zawoddw sportowych organizowanych przez szkote lub placowke, uczniowie nie mogg

pozostawac bez opieki oséb do tego upowaznionych.

Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opiekg szkoty sprzetu, ktérego uzycie

moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli — jezeli szkota nie ma mozliwosci

zapewnienia warunkdéw bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mieé¢ miejsce po zaopatrzeniu ich w

odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej oraz po

zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Nauczyciele przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg do prowadzenia zaje¢ zgodnie z

zasadami higieny umystowej ucznia.

Realizacja zadan opiekuniczych szkoty realizowana jest w sposéb odpowiedni do wieku uczniéw oraz

potrzeb Srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkotach publicznych ogdélnych

przepiséw bezpieczenstwa i higieny.

1) Réwnomierne obcigzenie ucznidow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) Zrdinicowanie zajeé¢ w kazdym dniu;
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20.

3) Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji szkoty w sposéb zapewniajacy tatwy do niego
dostep;

4) Oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

5) Ogrodzenie terenu szkoty;

6) Zapewnienie wtasciwego oswietlenia odpowiedniej nawierzchni drég, przejsc i boisk;

7) Zapewnienie odpowiedniej instalacji do odprowadzania sciekéw i wody deszczowej;

8) Zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

9) Zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

10) Zapewnienie w pomieszczeniach szkoty wtasciwego oswietlenia, wentylacji i ogrzewania;

11) Dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii;

12) Odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do miejsca pracy oraz
pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym;

13) Wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodéw zabezpiecza sie siatkg lub w
inny sposéb;

14) Zapewnienie w pomieszczeniach, w ktérych odbywaja sie zajecia, temperatury co najmniej 18°C.
Jezeli nie jest to mozliwe zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, powiadamiajgc o tym organ
prowadzacy;

15) Dostosowanie stanowiska pracy do warunkéw antropometrycznych ucznidw i do ucznidow
niepetnosprawnych;

16) Zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzieémi uczestniczagcymi w imprezach i
wycieczkach poza teren szkoty. Przy ustalaniu liczby opiekundw nalezy uwzgledni¢: wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunkéw w jakich beda sie one
odbywac;

17) Zorganizowanie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele, w szczegdlnosci
prowadzacy zajecia w warsztatach, laboratoriach, a takze zajecia wychowania fizycznego oraz inni
pracownicy szkoty powinni by¢ przeszkoleni w zakresie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy.

Wypadek w szkole:

1) Zawiadomienie o kazdym wypadku, ktéremu ulegt uczen:

a) rodzicow poszkodowanego,
b) organu prowadzacego szkofte,
c) pracownika stuzby bhp,

d) spotecznego inspektora pracy.

2) O wypadku smiertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwtocznie prokuratora i kuratora
oswiaty;

3) O wypadku, do ktéorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwlocznie inspektora
sanitarnego;

4) Zabezpieczenie miejsca wypadku w sposéb wykluczajgcy dopuszczenie osdb niepowotanych do
Czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy;

5) Powotanie cztonkéw zespotu powypadkowego do zbadania okolicznosci wypadku jakiemu ulegt
uczen;

6) Podpisanie protokotu powypadkowego;

7) Prowadzenie rejestru wypadkéw;
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21.

8)

Omoéwienie z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkdw oraz ustalenie srodkéw
niezbednych do zapobiezenia im.

Dostosowanie dziatalnosci szkét i placéwek do wymogow okreslonych w rozporzadzeniu. Obowigzki

dotyczace nauczycieli, do ktérych nalezy zaliczy¢:

1)

2)

3)

4)

Wietrzenie pomieszczenia, w ktédrym odbywajg sie zajecia w czasie kazdej przerwy, a w razie
potrzeby takze w czasie zajec;

Umozliwienie uczniom przebywania w czasie przerw w zajeciach na swiezym powietrzu. Jezeli
pozwalajg na to warunki atmosferyczne;

Odbycie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele, w szczegdlnosci
prowadzacy zajecia w warsztatach, laboratoriach, a takze zajecia wychowania fizycznego;
Zaznajomienie ucznidw, przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach, z zasadami i metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku
roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzacego
zajecia, iz stan maszyn i innych urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a
takze inne warunki Srodowiska pracy, nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidow;
Zapewnienie poszkodowanemu uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi, opieki, w szczegélnosci
sprowadzajgc fachowg pomoc medyczng, a w miare mozliwosci udzielajgc pierwszej pomocy;
Podjecie czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku;

Udziat w pracach zespotu powypadkowego;

Przeszkolenie w zakresie bhp.

§48
Dyzury nauczycieli

Ustala sie nastepujace zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

8)

nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

w miesigcach wiosennych i letnich (w pogodne dni) nauczyciele dyzurujg takze na placu przed
szkota wg ustalonego harmonogramu;

miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;

dyzury petnione s3 w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zajeé¢ szkolnych, podczas przerw
miedzylekcyjnych do zakoriczenia zaje¢ w Szkole;

dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozmoéw
z rodzicami ucznidw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz wykonywanie czynnosci,
ktdre przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach,
schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania budynku, eliminuja
wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaja zakazy
i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;

nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie opuscié
miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor Szkoty
wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru;
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8§49
Turystyka szkolna

Szkota podstawowa organizuje dla wychowawcéw i uczniéw réznorodne formy krajoznawstwa i
turystyki.

W organizowaniu form dziatalnosci, o ktérej mowa u ust.l1 szkoty mogg wspétdziata¢ ze
stowarzyszeniem i innymi podmiotami, ktdrych przedmiotem dziatalnosci jest krajoznawstwo i
turystyka.

Organizowanie przez szkote krajoznawstwa i turystyki w szczegdlnosci:

1) Poznanie kraju, jego Srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury i historii;

2) Poznanie kultury i jezyka innych panstw;

3) Poszerzenie wiedzy z réznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;

4) Wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;

5) Upowszechnianie ws$rdéd dzieci i mtodziezy zasad ochrony s$rodowiska naturalnego oraz
umiejetnosci korzystania z zasobdéw przyrody;

6) Podnoszenie sprawnosci fizycznej;

7) Upowszechnienie form aktywnego wypoczynku;

8) Przeciwdziatanie patologii spotecznej;

9) Poznawanie zasad bezpiecznego zachowania sie w réznych sytuacjach;

10) Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowana w ramach zajec¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
oraz pozaszkolnych.

Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa sie w oparciu o przyjety regulamin.

Zgode na zorganizowanie wycieczek i imprez, wyraza Dyrektor szkoty.

Zgode na zorganizowanie wycieczek zagranicznych, wyraza Dyrektor szkoty po zawiadomieniu

organu prowadzgcego i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Zawiadomienie, zawiera w szczegdlnosci:

1) nazwe kraju;

N

) czas pobytu;

w

) program pobytu;

N

) imie i nazwisko kierownika oraz opiekundw;

5) liste ucznidw bioracych udziat w wyjezdzie wraz z okresleniem ich wieku.

Wszystkie wycieczki i imprezy musza mie¢ opracowang przed terminem ich organizacji ,Karte
wycieczki” — ktdrg opracowuje kierownik wycieczki.

1) Karte wycieczki zatwierdza Dyrektor szkoty co najmniej 3 dni przed terminem wyjazdu.
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ROZDZIALV
ZASADY UDZIELANIA I ORGANIZACIJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J

§50

1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska ucznidw;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniéw i umozliwianie ich
zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, rodzicéw i nauczyciel;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

7) podejmowanie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkédw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w sSrodowisku spotecznym.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia, rodzicéw, dyrektora Szkoty,
nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z dzieckiem, pielegniarki, poradni, pomocy
nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedacej nauczycielem ale posiadajgcej przygotowanie
uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zajeé, lub asystenta
wychowawcy S$wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego, organizacji
pozarzadowej lub instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng w Szkole wynika:

1) zniepetnosprawnosci;

)
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) 7z zaburzen zachowania i emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;
7) 1z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;
8) zchoroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

6. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:
1) Nauczyciele;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) Psycholog;

3) Pedagog;

4) Logopeda.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng w

trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u ucznidéw trudnosci w uczeniu sie, a w

przypadku uczniéw klas | — Il ryzyko wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie oraz

rozpoznanie szczegdlnych uzdolnien.

Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli lub specjalistéw

o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno—pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem

jezeli stwierdzi takg potrzebe.

Szkota zapewnia pomoc pedagogiczno-psychologiczng uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest taka pomoc, powinna ona by¢ organizowana w formie:

1) zajec dydaktyczno - wyréwnawczych;

2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajed specjalistycznych: korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, rewalidacyjnych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

]

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (uzupetniajgce dziatania szkoty w
zakresie doradztwa zawodowego);

5) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizowane sg dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych. Przy czym liczba
uczestnikéw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 oséb.

Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizowane sg dla ucznidw w celu podnoszenia
efektywnosci ich nauki.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla ucznidw majacych trudnosci w nauce, w
szczegdlnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 oséb.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikdw tych zaje¢ wynosi do
5 osob.

Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. W zajeciach moze uczestniczyé do 4 osob;

Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowane sg dla ucznidw przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec¢ tylko w uzasadnionych przypadkach
moze przekracza¢ 10 oséb.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizowane sg dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, majgcymi problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikdw w tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 oséb.
Zindywidualizowane Sciezki ksztatcenia organizowane sg dla ucznidéw, ktérzy mogg uczeszczaé do szkoty,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowaé
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie rdwiesnikami w oddziale szkolnym i wymagajg dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Zindywidualizowana S$ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z
uczniem oraz wspdlnie z oddziatem szkolnym.

Tygodniowy wymiar godzin zajeé realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek rodzicéw, z
uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia
pomoca w tej formie).

Uczen objete pomocg w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole programy nauczania z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegdlnosci z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).
Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmujg dziatania
ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania w szkole.

Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidéw objetych indywidualnym nauczaniem.

Godzina zajeé, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1 do 5 niniejszego paragrafu trwa 45 minut, przy czym w
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrdécenie tego czasu, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajed.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1, 2, 3, 5 prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec i prowadzi sie je przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod
pracy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na ich
wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych idydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc ta
jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkoleA prowadzonych przez nauczycieli i
specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

§51

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne wymaga objecia pomocy psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista

niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie biezgcej pracy oraz informuje o tym wychowawce

oddziatu.

Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne]j uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy - jesli stwierdzi takg potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng;

4) whnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru
godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspdtpracuje z rodzicami ucznia oraz w
zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzgcymi zajecia z uczniem, oraz poradnia
psychologiczno-pedagogiczng;
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6) informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia go pomocy psychologiczno-pedagogiczng w trakcie
indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W przypadku objecia pomocy psychologiczno-pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do oddziatu
przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje dyrektor Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pisSmie rodzicow ucznia, ktéry bedzie objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania oraz wymiarze
godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane.

6. W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie nastepuje
poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgodga rodzicéw wystepuje do publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego
rozwigzania.

7. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do ucznidéw i dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla tych uczniéw uwzglednia sie rowniez zalecenia zawarte w tych
orzeczeniach czy opiniach.

§52

1. Ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wymagajgcych zastosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy szkota obejmuje
ksztatceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w § 50 ust. 9 pkt 3;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom
posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia).

5) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci (stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej) ucznia
organizuje sie ksztatcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i
opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
sktadajacego sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem. Prace zespotu
koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista
prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora.

5. Spotkania zespotu odbywajg sie co najmniej jeden raz w pétroczu, przy czym o terminie spotkania
kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ucznia gdyz majg oni prawo uczestniczy¢ w tym
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spotkaniu. Rodzice majg réwniez prawo uczestniczyé w opracowywaniu i modyfikacji Indywidualnego

Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET) i dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen poziomu

funkcjonowania ucznia. Nalezy pamieta¢, ze osoby biorgce udziat w spotkaniu obowigzane s3 do

nieujawniania spraw poruszanych na tym spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
ucznia/dziecka, jego rodzicdw, nauczycieli, specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem, a takze innych
0s6b uczestniczgcych w spotkaniu zespotu.

6. Zespdt, o ktérym mowa w ust. 4, opracowuje dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,programem”, w ktérym sg uwzgledniane
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane.

7. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych
ocen, w programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniéw.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, opracowywany jest na okres, na jaki zostato wydane
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje sie program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

10. Zespdt, o ktérym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc ocene efektywnosci
programu oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

11. Dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé mozna przedtuzyé okres nauki:

a. ojedenrok - naletapie edukacyjnym,
b. o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

12. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia mogg wystgpié¢: rodzic ucznia, wychowawca klasy,
nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

13. Wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu.

14. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z
powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.

15.Decyzje, o ktérych mowa w ust. 14 podejmuije sie:

1) nal etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie Ill;

2) nall etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

16. Ksztatcenie  ucznidw  niepetnosprawnych, niedostosowanych  spotecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do kornica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen koriczy 20 rok zycia.

17. Uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno—pedagogiczne;j.

18. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie tych zaje¢ w krétszym czasie, zachowujgc ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w
okresie tygodniowym.
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19. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, specjalistéow, asystenta (w kl. I-lll), pomocy nauczyciela w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, oraz za zgodg organu prowadzgcego nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

20. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 19:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi nauczycielami
i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie;

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

21. Zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie wyznacza Dyrektor
Szkoty.

§53

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor szkoty moze,
na wniosek lub za zgoda rodzicéw oraz po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
2. Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.
3. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a
w uzasadnionych przypadkach po $réddrocznej klasyfikacji ucznia.
4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgodga rodzicéw);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktdrych dotyczy wniosek (za zgodg rodzicéw).
5. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie na zasadach okreslonych w

Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub

tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
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§54

1. Indywidualnym nauczaniem obejmuje sie ucznidéw, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie

utrudnia uczeszczanie szkoty.

2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego

nauczania oraz w sposéb zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

3. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote ustalajg zakres i czas prowadzenia zajec

indywidualnego nauczania przy czy Dyrektor zasiega opinii rodzicow ucznia w zakresie czasu prowadzenia

tych zajec.

4. Indywidualne nauczanie organizuje sie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA WSPOLPRACY Z INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ EDUKACII | WYCHOWANIA

§55

Szkota wspodtpracuje z innymi placéwkami wspierajgcymi prace szkoty.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a
w szczegdblnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.
Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

§ 56
Organizacja wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

Wspotdziatanie Szkoty z poradnia psychologiczno-pedagogiczng polega na:

1) dostepnosci informacji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie Szkoty;

2) omawianie z rodzicami trudnosci dziecka i wskazanie mozliwosci zgtoszenia sie z dzieckiem do
poradni;

3) przekazywaniu przez pracownikdw poradni, podczas omowienia wynikow badan, informacji o
potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;

4) zwracaniu sie przez pracownikéw poradni, za zgodg rodzicéw, z pisemng prosbg do Dyrektora w
przypadku koniecznosci poszerzenia diagnozy psychologiczno — pedagogicznej o opinie nauczycieli.

Procedura rozwigzywania problemoéw zdiagnozowanych przez pracownikéw pedagogicznych Szkoty lub

poradni obejmuje:

1) zgtoszenie przez pracownika Szkoty problemu do poradni;

2) spotkanie robocze pracownika poradni i pracownika Szkoty w celu zbudowania planu rozwigzania
problemu;

3) przedstawienie planu Dyrektorowi Szkoty;

4) wspodlne ustalenie zadan do wykonania wraz z terminami i osobami odpowiedzialnymi.

Psychoedukacja nauczycieli, rodzicow i ucznidéw realizowana jest w miare mozliwosci poprzez

pracownikéw poradni po zgtoszeniu zapotrzebowania przez Szkofte.

Podstawowg formg wspotpracy przy podejmowanych dziataniach sg spotkania grupy wsparcia

psychologdéw, pedagogdw i pracownikéw Szkoty.

Dziatania podejmowane przez pracownikéw poradni mogg miec¢ charakter:

1) konsultacji,

2) zaje¢ wyktadowo —warsztatowych,

3) mediacji.
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ROZDZIAL VII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 57 Ogolne zasady oceniania

Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia sie réwniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz ucznidow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1

N

3

)
)
)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i  metod pracy  dydaktyczno-
wychowawczej;

wspieranie ucznia, polegajace na ocenianiu tego, czego uczen sie nauczyf, a nie tego, czego nie
umie (szczegdlnie dotyczy to uczniéw stabych oraz z orzeczeniem z poradni).

§ 58 Szczegolowe zasady wewnetrznego oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6)

7)

ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

59 Wymagania edukacyjne

Szczegbtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen sformutowane sg w

przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem
mozliwosci edukacyjnych ucznidéw.

W klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)

opanowat w catosci tresci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego danych zaje¢ edukacyjnych
zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo dobrej. Opanowat tez tresci, ktére wykraczajg poza
podstawe programowa, jesli program nauczania takie tresci zawiera lub sg one wynikiem
indywidualnych zainteresowan ucznia;

samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych w programie
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;

uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, uzyskat tytut finalisty lub
laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne sukcesy,
osiggniecia.

W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
problemdéw w nowych sytuacjach.

W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w podstawie
programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej;

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:

1)

ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klasy dsmej);
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7.

8.

10.

11.

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie
dotyczy klasy dsmej) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

Nauczyciel jest obowigzany:

1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

2) dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej
spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy Prawo oswiatowe), o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
(poradni specjalistycznej), wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c, ktéry objety
jest pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole,

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nauczyciel bierze w

szczegblnosci pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a nie efekt koricowy i wynik.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji edukacji informatycznej, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o
braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii;

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki, zaje¢ edukacji informatycznej lub

wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

»Zwolniona”.
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14,

15.

16.
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Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z

niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, zwalnia ucznia, do

konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego — na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktérej wynika potrzeba takiego

zwolnienia.

Zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 16b moze réwniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktéry posiada

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania — na

podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w pkt. 12 jest obowigzany by¢ na lekcji, jesli zajecia te wypadajg

w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne

uczen moze byc¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznia;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach i trybie uzyskania oceny z zachowania;

Wymienione w ust. 16 informacje zamieszczone s3g na stronie internetowej szkoty.

§ 60 Skala ocen i tryb oceniania w kl. IV-VIII

Oceny biezgce, srodroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali;

1) stopien celujacy - 6 /cel/;
stopien bardzo dobry - 5 /bdb/;

)
)
) stopien dobry - 4 /db/;
)
)

A W N

stopien dostateczny - 3 /dost/;

Ul

stopien dopuszczajacy - 2 /dop/;

6) stopien niedostateczny - 1 /ndst/.

Ocenianie biezgce ustala sie w stopniach, takze z plusem i minusem, z mozliwoscig stosowania systemu
punktowego.

Oceny biezgce oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Wszystkie oceny — biezgce, srodroczne, roczne i koncowe sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

O zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng srddroczng i na koniec roku szkolnego oraz oceng naganng z
zachowania nalezy poinformowaé rodzicdw z miesiecznym wyprzedzeniem (przed zebraniem RP),
telefonicznie, pisemnie lub podczas bezposredniej rozmowy z rodzicem. Rodzic potwierdza na pismie,
ze zapoznat sie z w/w informacja.

W pétroczu nauczyciel powinien przeprowadzi¢ co najmniej jeden sprawdzian pisemny z zakresu
przekraczajgcego trzy jednostki lekcyjne i ocenic¢ co najmniej jedng odpowiedz ustng ucznia.
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8. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy prace klasowe — w tym sprawdziany, dziennie
natomiast jeden sprawdzian obejmujgcy wiekszg czes¢ materiatu.

9. Nauczyciel informuje uczniéw o planowanym sprawdzianie pisemnym obejmujgcym wiecej niz kolejne 3
jednostki lekcyjne najpdzniej na tydzien przed jego terminem.

10. Nauczyciel sprawdza i ocenia sprawdzian pisemny w ciggu 2 tygodni.

11. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

12. Uzasadnienie oceny przez nauczyciela moze nastgpic:

1) w przypadku oceny czastkowej z wypowiedzi ustnej - w ciggu 7 dni od jej ustalenia;
2) w przypadku oceny czgstkowej z pracy pisemnej - w ciggu 2 tygodni od jej ustalenia.

13. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

14. Pisemne prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze pisac
pracy klasowej czy sprawdzianu w terminie ustalonym dla klasy, powinien to uczyni¢ w terminie
ustalonym dla niego. W przypadku odmowy pisania uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

15. Nauczyciel przechowuje prace uczniéw do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

16. Skala procentowa oceniania prac klasowych i sprawdziandéw:

ponizej 30% Ocena niedostateczna
30%-49% Ocena dopuszczajgca
50%-69% Ocena dostateczna
70%-85% Ocena dobra
86%-95% Ocena bardzo dobra
96%-100% Ocena celujaca

17. W ocenianiu $rédrocznym i rocznym uwzglednia sie gtéwne formy sprawdzenia osiggnieé ucznia wraz z
przypisanymi wagami:

Waga Forma sprawdzania osiggniec
praca klasowa
dtuzsza wypowiedz pisemna

4 test wiedzy i umiejetnosci
mapa
prace dfugoterminowe
sprawdzian do 20 minut

3 odpowiedz ustna 3
recytacja
krétka wypowiedz pisemna
kartkowka

2 czytanie ze zrozumieniem
odpowiedz ustna 2
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praca domowa
praca na lekcji
nieprzygotowanie
aktywnos¢

zeszyt

zadanie

§ 61 Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie w SP w kL. I — 111

Klasyfikacja roczna w klasach I-Ill szkoty podstawowe] polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-Ill szkoty podstawowe] srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

W klasach I-lll szkoty podstawowej sréddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po
uzyskaniu zgody rodzicéw oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

W klasach I-lll oceny biezgce z poszczegdlnych edukacji ustala sie wedtug skali 1-6, przy czym dopuszcza
sie oceny ze znakiem plus lub minus.

W ocenianiu biezgcym zachowania stosuje sie:
1) oceny stowne;

2) w dzienniku zajec graficzne skréty w postaci znakéow plus lub minus:
a),+” oznacza pozytywne przejawy zachowania ucznia,
b) ,- 0znacza negatywne przejawy zachowania.

§ 62 Zasady oceniania

Zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.

Zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.
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Zasada rdznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec zréznicowany poziom i
dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

Zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacje.
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§ 63 Zasady klasyfikowania i promowania uczniow

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania oraz ustaleniu w skali 1-6 srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i sréddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena srédroczna
nie jest srednig ocen biezgcych.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne przeprowadza sie na tydzien przed radg klasyfikacyjna.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania

ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena koricowa nie jest $rednig ocen biezgcych.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé ustalajg nauczyciele prowadzacy

poszczegdlne zajecia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,

jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

z zachowania, otrzymuje promocje z wyrdznieniem do nastepne;j klasy.

List gratulacyjny dla rodzicow jest wreczany rodzicom ucznia za osiggniecia w nauce — $rednia 5 i wiecej

oraz wzorowe zachowanie, lub/i za osiggniecia w innych dziedzinach np. sporcie, festiwalach,

konkursach na szczeblu wojewddzkim.

Uczniom, ktorzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie/etyke, do sredniej ocen wlicza sie

takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé (Swiadectwo promocyjne).

Roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na

promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim w szkole

podstawowe] otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng (Srédroczng) ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktdry po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad

wojewddzkim, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koicowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyiszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) Jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu dsmoklasisty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzi sie, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare

mozliwosci stworzy uczniowi szanse uzupetnienia brakéw (poprzez zorganizowanie zajec
wyrownawczych).
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O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Jesli uczen nie spetni warunkéw ukoriczenia szkoty (nie otrzyma pozytywnych ocen korncowych), to
otrzymuje jedynie informacje o szczegdétowych wynikach egzaminu dsmoklasisty (nie zas zaswiadczenie
wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty, ktére otrzymuje, gdy spetni warunki ukonczenia szkoty).

§ 64 Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny. Nie przeprowadza sie egzaminu klasyfikacyjnego po | semestrze.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

Uczen, ktory nie stawit sie bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin klasyfikacyjny,
nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 nie obejmuje zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 2 zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny
zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, edukacji informatycznej, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Dyrektor szkoty listem
poleconym informuje ucznia i rodzicdw o terminie egzaminu. Przeprowadza sie go nie pdzniej niz w
dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkoty, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnienie przez
ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
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13.
14,

15.

16.

17.

18.

19.

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot zawierajacy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang ocene.

Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji zamiast oceny wpisuje sie
,hieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjgtkiem ucznidéw, ktérzy w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 65 Sprawdzian wiadomosSci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo ocena z zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w terminie do 2 dni po

zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej

oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene z danych
zajec¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, przy czym nie moze on przekroczy¢ 5 dni

od dnia zgtoszenia zastrzezen. O terminie sprawdzianu uczen i rodzice sg powiadamiani listem

poleconym przez dyrektora szkoty.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, edukacji

informatycznej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodzg:
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W przypadku rocznej oceny zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

Na witasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne moze zostaé¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkéw komisji zwyktg
wiekszoscig gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, a w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Z prac komisji ds. ustalenia rocznej oceny z zajeé¢ edukacyjnych sporzadza sie protokét zawierajgcy w
szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania sprawdzajace;

4) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
(zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokét zawiera:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.

Ustalona ocena jest ostateczna z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych (poczawszy od klasy 1V), ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz w 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
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18.

10.

11.

12.

13.

14.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, Zze termin do zgtoszenia
zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 66 Egzamin poprawkowy

Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej), ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ edukacji informatycznej
techniki, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w sktad ktérej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Zadania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpézniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym.

Stopien trudnosci zadan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen.

W przypadku ucznia ze specjalnymi trudnosciami w nauce, do ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych, zadania
egzaminacyjne powinny uwzgledniac te ustalenia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych uczen zdaje egzamin, moze by¢ zwolniony z
udziatu w komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku
dyrektor powotuje - jako osobe egzaminujacg - innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot, ktdry zawiera w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;

3)

4) uzyskang ocene klasyfikacyjna.

zadania egzaminacyjne;

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora terminie, nie pdzniej
jednak niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy wyzszej i powtarza
klase (z zastrzezeniem ust. 14).

Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
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z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia s3 realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

§ 67 Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych

10.

11.

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w statucie szkoty.

Uczen moze ubiegaé sie o podwyziszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopied i tylko w

przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych (z prac klasowych) jest

rowna ocenie, o ktérg sie ubiega lub jest od niej wyzsza.

Uczen nie moze sie ubiegac o ocene celujacg, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy.

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80 % (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (rowniez w trybie
poprawy ocen niedostatecznych);

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

Uczen ubiegajacy sie o podwyiszenie oceny zgtasza sie z prosbg (ustnie lub pisemnie) o poprawe do

nauczyciela.

Nauczyciel sprawdza, czy warunki z ust. 4 sg spetnione, a nastepnie wyznacza termin poprawy.

W przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 4 prosba ucznia zostaje
odrzucona.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z PSO, zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na ocene,
o ktdrg ubiega sie uczen lub ocene wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wyniku
sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczern w ramach poprawy.

§ 68 Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania

Za przewidywang ocene roczng z zachowania przyjmuje sie ocene zaproponowang przez wychowawce
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien, ale tylko wtedy,
gdy spetnia warunki okreslone w kryteriach dotyczgcych oceny, o ktéra uczen sie ubiega.

Uczen nie moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania, jesli:

1) ma duzo nieusprawiedliwionych godzin;

2) zachowywat sie arogancko wobec pracownikéw szkoty;
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3) nie naprawit szkody;

4) nie zachowywat sie wtasciwie na lekcjach, nie przepraszat za swoje zachowanie;

5) pit alkohol lub palit papierosy.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zgtasza sie z prosbg z uzasadnieniem (na pismie) o poprawe
do wychowawcy.

Wychowawca organizuje spotkanie zespotu klasowego, ktéry ustala, czy uczen spetnia warunki z ust. 2 i
3.

Wychowawca po wystuchaniu gtoséw cztonkdw zespotu klasowego, decyduje o zmianie badz
pozostawieniu oceny najpdzniej 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP.

Z posiedzenia zespotu klasowego sporzadza sie protokot posiedzenia, ktdry dofacza sie do dokumentacji
wychowawcy klasy.

§ 69 Egzamin 6smoklasisty

Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okresSlonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.
W szczegdlnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia, za zgoda
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty moze by¢ przeprowadzony w innym
miejscu niz szkota.
Terminy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty:
1) termin gtéwny - miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy - miesigc czerwiec.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwat ten
egzamin - przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotéw) w terminie dodatkowym;
W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi przystgpienie do
egzaminu o6smoklasisty w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu z
danego przedmiotu (przedmiotdw). Dyrektor skfada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace przedmioty
obowigzkowe:
1) w latach szkolnych 2018/2019 - 2020/2021:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,

c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wtoski) - w
trzecim dniu egzaminu.

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:

a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,

c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wtoski)

- w trzecim dniu egzaminu,

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia) - w trzecim dniu
egzaminu.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy sie w szkole w

ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzane sg egzaminy, o ktérych

mowa powyzej, rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi pisemng deklaracje:

a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystgpi do egzaminu,

b) wskazujaca przedmiot do wyboru,

c) informujagca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu z danego przedmiotu lub
przedmiotdéw, w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu rodzice ucznia moga ztozy¢é dyrektorowi pisemna

informacje o;

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub
rezygnacji z przestgpienia do egzaminu z danego przedmiotu w jezyku mniejszosci narodowej/
etnicznej/ jezyku regionalnym;

Egzamin ésmoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach, przy czym:

1) egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut;

2) z matematyki - 100 minut;

3) zjezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru - po 90 minut.

Za organizacje i przebieg egzamindw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie odpowiada Dyrektor.

Do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty dyrektor powotuje zespdt egzaminacyjny, a z jego

cztonkdw zespoty nadzorujace przebieg.

Zadania zespotow, o ktérych mowa w ust. 15 oraz przewodniczacych tych zespotéw okresla

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu dsmoklasisty.

Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu lub danego zakresu rozpoczyna sie z chwilg zapisania w

widocznym miejscu przez przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego czas rozpoczecia i zakorczenia

pracy uczniow.

W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktérych pracuja uczniowie ustawione s3 w jednym kierunku, a na stolikach mogg
znajdowac sie jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materiaty i przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej przewodniczacy
zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu warunkéw
wykluczajgcych mozliwosé kontaktowania sie ucznia z innymi osobami (za wyjgtkiem osdb
udzielajgcych pomocy medycznej);

3) nie udziela sie uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich nie
komentuje.

Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu medycznego i lekow

koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci

sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$é intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym - nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 20 moze by¢ zwolniony z obowigzku przystgpienia do

egzaminu Odsmoklasisty przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicow

(pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty).
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Uczen posiadajgcy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ moze
przystagpi¢ do egzaminu &smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne
lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystgpi¢ do egzaminu dsmoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
wynikajgcych odpowiednio z niedostosowania spofecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajgcych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu dsmoklasisty w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.
Uczen posiadajgcy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, moze przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z rodzaju
tych trudnosci, na podstawie tej opinii.
Uczen, ktéory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu ésmoklasisty byt objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym
ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowga lub traumatyczng,
moze przystapi¢ do tych egzamindw w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicéw ucznia, o ktérym mowa

w ust. 22 do 25 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie dostosowania

warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminéw, o ktédrych mowa w niniejszym paragrafie do jego

potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w

ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzamindw dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 22 pkt 1, polega na przygotowaniu

odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia.

Dostosowanie warunkdéw przeprowadzania egzamindéw, o ktédrych mowa w ust. 22 pkt 1- 3 oraz ust. 23

do 25 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczern wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego
lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania egzaminu
dsmoklasisty, uwzgledniajgcych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu ésmoklasisty, nauczyciela wspomagajgcego
ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego rodzaju
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26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
jezeli jest to niezbedne do uzyskania wtasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze
sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw dydaktycznych.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad przedmiotowych z
przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty ogtoszonym przez Ministra Edukacji Narodowej oraz
laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim organizowanych z
zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem ésmoklasisty, sg zwolnieni z egzamindéw z tych
przedmiotow w przypadku egzaminu dsmoklasisty. Zwolnienie to nastepuje na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.
Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 29 jest réwnoznaczne z otrzymaniem z danego przedmiotu lub
zakresu najwyzszej oceny.
Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng Komisje Egzaminacyjng).
Wyniki egzaminu ésmoklasisty obejmujg wynik z:
1) jezyka polskiego;

2) matematyki;
3) jezyka obcego nowozytnego;
4) przedmiotu do wyboru.

Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze swiadectwem ukonczenia szkoty - w przypadku, gdy uczen spetnit warunki,
o ktérych mowa w § 73 ust. 10;

2) informacje o szczegétowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowg komisje
egzaminacyjng - w przypadku, gdy uczen nie spetnit warunkdéw, o ktérych mowa w § 73 ust. 10;

Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Prace egzaminacyjne ucznidow sprawdzajg (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktérzy tworzg zespédt

egzaminatoréw z danego zakresu danego przedmiotu objetego egzaminem ésmoklasisty.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia uczniowi egzamin z danego

przedmiotu, z danej czesci, a informacje o zaistniatej sytuacji zamieszcza sie w protokole przebiegu

egzaminu ésmoklasisty w przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo materiatéw czy
przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjnej lub

3) zaktdcania przez ucznia prawidtowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposéb
utrudniajgcy prace pozostatym uczniom.

W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej ucznia)

niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez ucznia lub wystepowania w pracy

egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujgcych na udostepnienie rozwigzan innemu

uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej

przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacje o

zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

Uczen lub jego rodzice:
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1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktdrej dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu badz z danej czesci;

2) mogg zgtosic¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
jesli uznajg, ze w trakcie egzaminu dsmoklasisty naruszone zostaty przepisy dotyczace jego
prowadzenia - na zasadach okre$lonych w art. 44 zzw oraz art. 44 zzy ustawy o systemie oswiaty.

§ 70 Wglad do ocenionej pracy

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej tego
ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 6
miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia o szczegétowych wynikach egzaminu dsmoklasisty czy
informacji o szczegétowych wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:

1) Zapoznaje sie ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) Uczen lub jego rodzice mogg sporzadzac notatki i wykonywac zdjecia pracy egzaminacyjne;j.

3. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdcic sie z wnioskiem o weryfikacje sumy punktédw przyznanych przez
egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 71 Ocena zachowania uczniow

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdélnosci:

1)wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia:

a)dbatos¢ o dobre imie szkoty i jej pozytywny wizerunek,

b) postepowanie zgodnie ze Statutem Szkoty,

c)sumiennosc i systematycznos¢ w wypetnianiu obowigzkéw szkolnych,
d) frekwencja,

e)aktywnos¢ na zajeciach lekcyjnych,

f) zaangazowanie w zycie szkoty,

g)przestrzeganie zarzadzen dyrekcji oraz nauczycieli;

2)postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) troska o mienie szkoty,

b) reakcje na niewtasciwe przejawy postepowania kolegéw,

c) witasciwe zachowanie na lekgji,

d) aktywnos¢ na rzecz innych,

e) udzielanie pomocy stabszym i potrzebujgcym,

f) respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie
szkolnym;

3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
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a) troska o dobre imie szkoty w srodowisku,

b) zachowanie w czasie imprez szkolnych i pozaszkolnych,

c¢) wzbogacanie zycia szkoty dzieki swojej wiedzy i zdolnoSciom,

d) petnienie funkcji w klasie i szkole,

e) wywigzywanie sie z obowigzkéw z racji petnionych funkcji,

f) reprezentowanie szkoty na zewngtrz w imprezach s$rodowiskowych, konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych,

g) praca nad sobg -  samodzielne rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

a) kultura stowa,

b) eliminowanie wulgaryzmoéw i zargonu,

c) postugiwanie sie jezykiem literackim;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

przestrzeganie zasad bhp,

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

nieuleganie natogom,

asertywnos$¢ w zachowaniu,

niestosowanie przemocy i agresji,

wiasciwa postawa wobec ztych zachowan,

wiasciwy wyglad, w tym ubiodr zgodny z regulaminem ucznia;
6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

a) kultura bycia w srodowisku szkolnym i poza nim,

b) wiasciwa postawa wobec kolegdéw i innych osdb,

c) postawa otwartosci na kulturalne i godne wzorce zachowan,
d) przestrzeganie ogdlnie przyjetych norm etycznych,

e) przestrzeganie zasad kultury osobistej,

f) eliminowanie arogancji w sposobie bycia,

g) uzywanie zwrotdw grzecznosciowych,

h) przestrzeganie poza szkotg kulturalnego zachowania,

i) tolerancja wobec innych;

7)okazywanie szacunku innym osobom:

a) sposob komunikowania sie z réwiesnikami,

b) sposdb komunikowania sie ze wszystkimi pracownikami szkoty,
c) umiejetnosé wspdtzycia w grupie,

d) praca nad sobg — kontrolowanie wtasnych emocji,

e) poczucie taktu w kontaktach miedzyludzkich,

f) poszanowanie cudzej pracy.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
sie wg nastepujgcej skali:

1)

WZOrowe,
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5.

10.
11.

12.

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

W klasach I-lll Szkoty Podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualna

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Tryb ustalania oceny zachowania:

1) Uczen ma prawo do samooceny zgodnie z kryteriami zachowania;

2) Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocene zachowania dla
poszczegdlnych ucznidw zgodnie z kryteriami ocen zachowania;

3) Ostateczng ocene ustala wychowawca klasy, zasiegajac opinii zespotu uczgcego dany oddziat;

4) Procedura wystawiania oceny zachowania jest dokumentowana przez wychowawce i
przechowywana w teczce wychowawcy (co najmniej 5 dni po zakonczeniu roku szkolnego);

5) Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci ucznidw na tydzien przed rada
klasyfikacyjna;

6) Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym, uzasadnienie
oceny nagannej (na pismie);

7) Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w przypadku
zaistnienia szczegdlnych okolicznosci np. zgtoszenie przez uczacych dodatkowych, dotychczas
nieznanych informacji pozwalajgcych na obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyled na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

W przypadku wyjgtkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm prawnych,
drastyczne naruszenie norm obyczajowych) uchwaty rady pedagogicznej uczniowi mozna wystawié¢
ocene naganng, nawet gdyby byt pod innym wzgledem wzorowy.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz
uczniowi spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb okreslony w
statucie szkoty.

Ocene z zachowania ustala sie z uwzglednieniem nastepujacych kryteriow:
1) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) przestrzega statutu i regulaminu (m.in. zmienia obuwie, nosi odpowiedni stréj szkolny, zgodnie z
wymaganiami szkoty),
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b) wypetnia obowigzki szkolne na miare swoich mozliwosci,
c) odnosisie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, uczniéw oraz innych oséb dorostych,
d) dba o kulture stowa w szkole i poza nig,
e) dba o zdrowie i przestrzega zasad higieny np. nie pali, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykdw,
f) dba otadiporzadek, mienie szkolne, wtasne i innych,
g) usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci w wyznaczonym terminie,
h) ma najwiecej 5 spéznierh w semestrze.
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania na ocene dobrg, a
ponadto:
a) wyrdznia sie aktywnoscig w zyciu klasy i szkoty,
b) odznacza sie wysoka kulturg osobistg,
c) wspodtpracuje z innymi uczniami (m.in. w ramach pomocy kolezeniskiej),
d) usprawiedliwia w wyznaczonym terminie wszystkie nieobecnosci,
e) nie spdiniasie.
3) Ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocene bardzo dobrg, a
ponadto:
a) wnositworczy wktad w rozwdj szkoty,
b) godnie reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

c) inicjuje dziatania na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej, aktywnie reaguje na wszelkie przejawy
zfa,

d) usprawiedliwia w wyznaczonym terminie wszystkie nieobecnosci,
e) nie spdznia sie (z wyjatkiem zdarzen losowych).
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) sporadycznie nie spetnia wymaganych kryteridw na ocene dobrg, ale wifasciwie reaguje na
upomnienia nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz innych oséb dorostych,
b) ma do 5% nieusprawiedliwionych w wyznaczonym terminie nieobecnosci,
c) sporadycznie spdznia sie na lekcje.
5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto nie spetnia wymaganych kryteriéw na ocene dobrjg,
b) utrudnia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,
c) jest niekulturalny, arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikdéw szkoty i uczniow,
d) nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty,
e) niszczy mienie szkoty i uczniow,
f) ulega natogom,
g) nie realizuje przydzielonych zadan w projekcie edukacyjnym,
h) ma do 10% nieusprawiedliwionych w wyznaczonym terminie nieobecnosci,
i) spdznia sie na lekcje.
6) Ocene nagannga uczen otrzymuje za:
a) drastyczne wykroczenia przeciwko statutowi i regulaminowi szkoty,
b) chuliganskie wybryki,

c) stosowanie przemocy fizycznej i psychiczne;j,
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1.

d) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

e) dewastacje mienia szkoty,

f) wywieranie negatywnego wptywu na rowiesnikow,

g) ma powyzej 10% nieusprawiedliwionych w wyznaczonym terminie nieobecnosci,

h) bardzo czesto spdznia sie na lekcje.

§ 72 Promowanie

Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyiszej z
zastrzezeniem ust. 2.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-lll na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub

2) rodzicéw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggniec¢ ucznia w danym roku szkolnym

lub stanem jego zdrowia.

3.

Na wniosek:
1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia

Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy i Il do klasy programowo wyzszej réwniez

w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej) otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne
z zastrzezeniem § 66 ust. 14.

O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji (nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 4) do klasy
programowo wyzszej, powtarza te klase, z zastrzezeniem § 66 ust. 14 (promowany warunkowo).

Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej), ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do oddziatu klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkotg, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/ kornicowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Uczen konczy szkote, jezeli:
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11.

12.

1) w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne, koficowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koricowe] uzyskat z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkdéw, o ktdrych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase i przystepuje do

egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktérym te klase powtarza.
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Rozdziat VIl
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§73

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikdw niepedagogicznych
szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.
Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw oswiaty i
wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych
szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikéw samorzgdowych.

§74
Zakres zadan wychowawcy oddziatu

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwadj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez ucznia.

Wychowaweca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspoétdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny oraz
dtuzsze okresy;

3) wspétdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc dziatania
wychowawcze wobec ogdétu ucznidéw, a takie wobec tych ucznidw, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i uczniow z
dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznaniai ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wiaczaniaich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia srédrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej na 30
dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspodtpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopedg w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb
uczniéw.

Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatamialarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zasadami ewakuacji, oznakowaniem dréog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Strona 63279



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ IM. KS. JERZEGO POPIELUSZKI W STARYM PILCZYNIE

§75

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen
i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolne;j.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takie ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placodwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Wychowawca ustala spdjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady oceny
zachowania uczniow.

§76

Szczegdtowe formy spetniania zadan wychowawecy polegajg na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym opracowaniu
planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji ucznidw i klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspdtpracy z nauczycielem
koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu ucznidw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniéw;

6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicow wokdt Programu wychowawczo — profilaktycznego
klasy i Szkoty;

3) opieke i indywidualng pomoc dla swoich wychowankdw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji szkolnej
lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankdow w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek, spotkan.

§77
Zakres zadan nauczyciela

Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia dyzuréw
zgodnie z obowigzujacym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek, czas i terminy
dyzurow.

Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:

1) wspiera rozwadj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposdb oceniania uczniéw;

bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz podnosi
poziom wiedzy merytorycznej;

przygotowuje ucznidw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;

rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwfocznie udziela uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad ktérych
zostat powotany.

Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)

wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania podrecznika lub
w/w materiatow;

decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

zgtaszania projektdw innowacji pedagogicznych;

wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania.

Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnosc za :

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie w
nich wtasciwych metod pracy;

jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wtaczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem, Programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty;

uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zaje¢ prowadzonych w
Szkole i poza nig;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

powierzone mu mienie Szkoty.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§78
Zakres zadan pedagoga i psychologa

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli,
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1.

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw, rodzicéw i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspdtdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi, kierujac do
nich wszystkich potrzebujgcych,

13) wspadtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi.

§79
Zakres zadan logopedy

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym mowy gtosnej i
pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

§80
Zakres zadan bibliotekarza

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
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1.

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i pogtebiania u
ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczng,

5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

§81
Zakres zadan nauczycieli swietlicy

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

N

organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

H W

organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

Ul

)
)
) organizujg pomoc kolezenska dla ucznidéw posiadajgcych problemy z naukg,
)
)

rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich zamitowan i

uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o zachowanie
zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzgdnosé i spoteczng aktywnosé.

§ 82
Zespoty nauczycielskie

Dyrektor Szkoty powotuje sposrdd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzgcych zajecia

w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci zespotu wymaga formy

uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

Kadencja przewodniczgcego zespotu trwa 1 rok.

Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentacje zebran zespotu;

3) opracowanie wnioskéw dotyczgcych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej sprawozdania z

pracy zespotu.
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Odwotanie przewodniczgcego zespotu przed uptywem kadencji nastepuje w trybie przewidzianym dla
jego powotania.
Zespoty dziatajg wg opracowanych planéw pracy.

Zebrania zespotdow sg protokotowane.

§83

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest

w szczegoblnosci:

1) ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegélnych przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkdw wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu stworzenia
wtasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespét klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztatcenia i rekomendowanie stosownych wnioskéw
zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
w tym dla poczatkujgcych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programdéw nauczania;

7) wspétdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

8) opracowanie szczegdtowych kryteridéw oceniania ucznidow oraz sposéb badania wynikdw nauczania;

9) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia préobnego egzaminu uczniéw klasy ésmej.

§84

Nauczyciele, ktérym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny, tworzg zesp6t wychowawczy.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcéw dla uzgodnienia sposobdw realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudnosciami
wychowawczymi ucznidw Szkoty;

3) opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania zachowania uczniow;

4) wspotdziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogdlnoszkolnych
srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji ucznidw majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobdw udzielania
im skutecznej pomocy,

8) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda.
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§85
Pracownicy niepedagogiczni

Szkota zatrudnia:

1) pracownikéw administracji: ksiegowy, sekretarz, kierownik administracyjny, intendentka;

2) pracownikow obstugi: kucharka, pomoc kuchenna, sprzataczki, konserwator.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi s3 zobowigzani do wykonywania pracy

zgodnie ze szczegdétowym zakresem obowigzkdw opracowanym przez Dyrektora Szkoty do

zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegétowego zakresu obowigzkdw jest potwierdzane podpisem

pracownika.

Szczegbétowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie, w teczkach akt osobowych

pracownikéw.

Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentéw
znajdujacych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspétpracownikami;

5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.
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ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE SZKOLY

§86

1. Okresdla sie zakres praw i obowigzkdw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie do wiedzy o
przystugujgcych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktéorym mowa w ust.1, realizowane jest w formie publicznego
ogtoszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu jego praw i obowigzkéw, jako
katalogu praw i obowigzkéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach, mozliwos¢
otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrédet, znajomos¢ programoéw nauczania, zasad
oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego
sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje nietykalnosci
cielesnej i nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania, ponizania,
wy$miewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu na
wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w
sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej jako
zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw swigtecznych;

7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez nauczycieli programu nauczania;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdw w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o
przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych, oraz odpowiednio - na 30 dni przed
zakoniczeniem okresu o przewidywanych ocenach niedostatecznych $rédrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego, oprogramowania
oraz dostepu do Internetu.
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Kazdemu, kto powzigt wiadomosé o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do wniesienia
skargi do wychowawcy, Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie publicznym.

Skarga sktadana w interesie wtasnym stuzy wyfacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy naruszenie,
wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslajg przepisy postepowania
administracyjnego.

§ 87

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie postaw

i zachowan nie godzacych i nie pozostajgcych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.

Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez
Szkote;

2) systematycznie przygotowywanie sie do zajeé, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) poszanowanie oraz nalezyte i wtasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego wtasciwosciami i
przeznaczeniem;

4) respektowanie praw ucznidow Szkoty, organdw i pracownikéow Szkoty wynikajacych z przepiséw
prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

c) szanowanie poglagddéw i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;
e) naprawianie umyslnie wyrzgdzonej przez siebie szkody;

9) unikanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym nie uzywania
alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek grozacych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia majatku
Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania sie uczniéow na
terenie Szkoty;

13) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad bezpieczeristwa
okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz bezpieczenstwa
przeciwpozarowego;

14) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikéw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach dotyczacych
zdrowia i zycia;

15) regularne uczeszczanie na zajecia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spdzniern i nieobecnosci w
terminie 14 dni od ich powstania u wychowawcy klasy;

16) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komdrkowego i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajgcych lub odtwarzajgcych dZwiek i obraz. Dopuszcza sie korzystanie z
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10.

11.

12.

13.

14.

telefonu komérkowego w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem lub zyciem ucznia za
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty. Szczegdty
okresla Regulamin korzystania z telefonédw komérkowych i innych urzadzen rejestrujgcych.
Uczen ma obowigzek dbaé o schludny i estetyczny wyglad. Stréj ucznia na zajeciach lekcyjnych
powinien by¢ skromny i stonowany. Uczniowie nie moga nosi¢ zbyt krétkich spodni, spddnic oraz
eksponowaé odkrytych ramion i gtebokich dekoltéw. Zabrania sie: makijazu twarzy, malowania
paznokci, tatuazy, kolczykdw w nosie lub na powiekach. Fryzura powinna by¢ schludna, kolor wioséw
naturalny. Bizuteria nie moze by¢é wyzywajgca, powinna byé dostosowana do sytuacji. Zakazuje sie
noszenia bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego.
Stréj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcéw biata koszula i ciemne
spodnie. Obowigzuje ucznidow podczas uroczystosci szkolnych, reprezentowania Szkoty na zewnatrz.
Usprawiedliwiona nieobecnosé ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng losowa.
Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz samowolnie
oddalac sie z terenu Szkoty.
W przypadku nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje wychowawca
klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicéw, informujgcego o przyczynie nieobecnosci.
Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci do
czternastego dnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych zajeé
edukacyjnych.
Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktdrym mowa w ust.7, nie bedg uwzgledniane.
Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zajec lekcyjnych udziela wychowawca klasy. W przypadku jego
nieobecnosci Dyrektor lub nauczyciel przedmiotu .
Zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu moze nastgpi¢ na podstawie umotywowanego
pisemnego wniosku rodzicow a w sytuacjach nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica.
Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod opieka
nauczyciela) potwierdzone jest wpisem w ksiedze wyjsc.
Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnosci uczniéw. Wnioski te
przechowywane s3g do konca roku szkolnego.
Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.
Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezgco Dyrektorowi Szkoty informacje zwigzane z
permanentng absencjg ucznidw.

§88

Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowigzkéow ucznia;

3) wykonywanie prac spotecznych,

4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

5) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.

Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1) nagrody rzeczowe;

2) wyrdznienia w formie pisemnej;

Strona72:z79



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ IM. KS. JERZEGO POPIELUSZKI W STARYM PILCZYNIE

3) pochwata na forum szkoty;

4) publikacja na stronie internetowej szkoty.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic¢ o przyznaniu nagrody w
innej formie.

Nagrode przyznaje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej lub na wniosek
wychowawcy klasy, rady pedagogicznej oraz rady rodzicéw.

Nagrody, o ktérych mowa w ust.1, mogg by¢ faczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia oraz
powiadomieniem rodzicOdw ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§89

Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 77 ust. 2 Statutu, mogg by¢ stosowane

wobec niego kary:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) nagang wychowawcy klasy;

3) upomnieniem Dyrektora szkoty;

4) nagang Dyrektora szkoty;

5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych o charakterze kulturalno-rozrywkowym,
sportowym — dokonuje wychowawca klasy;

6) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz, np. zawodach, olimpiadach,
imprezach sportowych — dokonuje Dyrektor;

7) za naruszenie zasad wspoétzycia spotecznego w szkole, za szkodliwy wptyw na spotecznosc
uczniowska, chuliganstwo uczen moze by¢ przeniesiony przez Dyrektora Szkoty do klasy réwnolegtej
na wniosek rady pedagogicznej.

Kare naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujgcym prawie odwotania,

terminu jego wniesienia oraz szczegétowym okresleniu organdéw, do ktérych przystuguje uczniowi

whiesienie odwotania.

Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary do Dyrektora Szkoty lub

za jego posrednictwem — do organu prowadzgcego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny - w

terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia w formie pisemnej.

Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do cofniecia

natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane

w sposdb naruszajgcy nietykalnosc i godnos¢ osobistg ucznia.

O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie stuzby.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razace naruszenie obowigzkéw

w szczegdlnosci, gdy:

1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2) zachowuje sie lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniéow;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc
fizyczng;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajgce na terenie Szkoty
lub poza nig;

5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
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6) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;
7) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu kar
porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.
9. Zwnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wystgpié Dyrektor Szkoty.
10. Natozenie kary nastepuje w ciggu 14 dni od ujawnienia przewinienia.
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ROZDZIAL X
SPOSOB ORGANIZACII | REALIZACJI DZIALAN SZKOtY W ZAKRESIE WOLONTARIATU

§90

1. Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawca i opiekunczg Szkoty:
1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb wiedzy z zakresu
problemdw wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci, bezdomnosci;
2) przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych uczniéw, statej gotowosci niesienia pomocy
innym w réznych sytuacjach zyciowych;
3) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom ucznidow pochodzgacym z ubogich rodzin, ktérych rodzice
potrzebujg pomocy i wsparcia.

§91

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu ~w ramach Szkolnego Klubu
Wolontariusza.
2. Szkolny Klub Wolontariusza jest sekcjg w ramach Samorzadu Uczniowskiego.
3. Szkolny Klub Wolontariusza w szczegélnosci:
1) rozwigzuje trudnosci niektorych uczniow bez interwencji innych instytucji (np. pomoc w nadrabianiu
zalegtosci szkolnych, jednorazowe akcje pomocy materialnej ubogim uczniom);
2) uczy wartosci, jakg jest pomoc innym, wrazliwosci oraz wzajemnej zyczliwosci poprzez:
a) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce;
b) zbidrki pieniedzy dla potrzebujgcych ucznidéw szkoty, poprzez np. zorganizowanie loterii
fantowej, szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej imprezy integracyjnej;
c) zbidrki podrecznikéw i ksigzek
d) dziatania kulturalne, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek gtéwnie o tematyce humanitarnej;
1. promuje idee wolontariatu w Szkole i $rodowisku lokalnym.
4. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza:
1) opiekun lub opiekunowie Klubu (nauczyciel lub nauczyciele);
2) lider Klubu (wybrany sposrod uczniow);
3) cztonkowie Klubu — uczniowie szkoty.
5. Opiekun i lider kierujg dziatalnoscig Klubu, reprezentujg Klub na zewnatrz oraz wspdtpracujg z centrami
wolontariatu.

§92

1. Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegélnosci:

1) zainicjowanie powstania grupy;
2) zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
3) szkolenie wolontariuszy;

4) wspotpracy z rodzicami;

5) wspieranie wolontariuszy;
6) prowadzenie dla nich systematycznych spotkan;
7) motywowanie w sytuacjach zniechecenia.
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§93

1. Wolontariat organizowany w Szkole stanowi pfaszczyzne wspdtpracy z innymi instytucjami  w
srodowisku lokalnym — osrodkiem pomocy spotecznej, os$rodkiem kultury, biblioteka, placéwkami
opieki i wychowania.

2. Do dziatan podejmowanych w partnerstwie z innymi instytucjami nalezg w szczegdlnosci:

1) zbidrki pieniedzy dla potrzebujacych;

2) pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastepczych badz zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) odwiedziny w Swietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy spotecznej;

4) organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych placéwek
funkcjonujgcych w srodowisku lokalnym;

5) przygotowywanie Swigtecznych paczek dla senioréw badz dzieci zdomoéw dziecka.
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ROZDZIAL XI
CEREMONIAL SZKOLNY

§94

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru i samej jej
celebracji.

Ceremoniat szkolny jest pomocny w organizowaniu slubowan, przyrzeczen i innych uroczystosci
szkolnych. Stanowi integralng czes¢ z przyjeta tradycjg szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez
szkolnych oraz ze Statutem Szkoty Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie.

§95

Sztandar Szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski-Narodu-Matej Ojczyzny, jakg jest szkota
i jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport i
przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.
Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klasy najstarszej wyrdzniajgcych sie w nauce
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w nastepujgcym sktadzie: Chorazy i asystujacy (dwie
uczennice).
Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez opiekuna samorzadu, po
wczesniejszej konsultacji z Radg Samorzadu Uczniowskiego, na czerwcowej radzie pedagogicznej i
przez nig zatwierdzone.
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego).
Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie:

1) uczen - ciemne spodnie, biata koszula;

2) uczennice - biate bluzki i ciemne spddnice.
Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwréocone kolorem biatym w strone

kotnierza, spiete na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

§ 96
Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie klas pierwszych;
3) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja i Swieto Niepodlegtosci;
4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
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ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§97

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
1) pieczec podtuzna z napisem:

ZESPOL SZKOt
SZKOtA PODSTAWOWA
im. ks. Jerzego Popietuszki
w Starym Pilczynie

2) pieczec podtuzna z napisem:

SZKOtA PODSTAWOWA
im. ks. Jerzego Popietuszki
w Starym Pilczynie
Stary Pilczyn 36, 08-450 taskarzew

2. Szkota posiada pieczec urzedowg okragtg z wizerunkiem orfa i nazwg w otoku:
1) Szkota Podstawowa im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg odrebne przepisy.

4. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§98

Statut szkoty lub jego nowelizacje uchwala sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, odczytujac
zebranym petny jego tekst. Cztonkowie Rady Pedagogicznej majg prawo wnoszenia poprawek do
proponowanego tekstu statutu. Rada Pedagogiczna gtosuje nad nowelizacjg statutu lub uchwala
nowy statut.

Nowelizacja statutu obliguje Dyrektora Szkoty do opracowania tekstu jednolitego statutu.

Z trescig Statutu mozna zapoznac sie w sekretariacie oraz na stronie internetowej szkoty.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Marii Dgbrowskiej w Starym Pilczynie z dnia 30 listopada 2017r.

Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Starym Pilczynie w powyzszym brzmieniu
wchodzi w zycie z dniem 15 wrzesnia 2019 roku.
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